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GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

Lisansiistii anasanat dali

sayisl !

100/2000 Doktora 1

Program Sayisi

100/2000 Doktora ’

Ogrenci Sayis1

Lisansiistli 0grenci sayis1 179
2023 Yili Lisanstistii o5

mezun sayisi

SWOT ANALIZI
GUCLU YONLER

Bu boliimde Enstitiimiiziin gii¢lii yonlerine ve firsatlara yer verilmistir

Birimin giiclii yanlari

e Misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerimizin tanimli olmasi

e Ders miifredatinin dinamik olmasi,

e Ogrenciye sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasina galisiimast,

e PUKO ¢evrimleri agisindan egitim siireci ve bu siireglere iliskin siireclerin isleyisinin

taniml1 ve surdiriilebilir olmasi

e Nitelikli, dinamik, 6zverili ve uzman 6gretim elemanlarinin ve idari personelin olmasi,

e Enstitlimiizde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu

bilgilendirmek {izere taniml1 siireglerin bulunmasi,

e Egitim-6gretim siireclerinin yapilandirilmasinda ve isleyisinde, bununla birlikte karar alma
ve iyilestirme siireglerinde paydas katiliminin dikkate alinmasi,

e Universitemizin kamuoyundaki olumlu imaji,

IYILESTIRMEYE AGIK YONLER

e Enstitii biinyesindeki egitim- 6gretim hizmetleri i¢in fiziki mekanlarin iyilestirilmesine

ithtiya¢ duyulmasi.

e Laboratuvar/atdlye imkanlariin ve teknolojik arac gereglerinin yetersizligi,

e Enstitiimiize ait 6zel bir sergi alan1 olmamasi.

o Enstitiiniin kalite politikas1 belgesi bulunmamaktadir.

e Enstitlimiizde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma
birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamasi.
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FIRSATLAR

Kalite komisyonu ¢aligma bigimi ve igleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gergeklestirilmesi,
Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler ger¢eklestirilmesi,
Enstitlide uluslararasilagma faaliyetlerinin bulunmasi,

Programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmesi,

Programlarda ders dagilim dengesi izlenmesi,

Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumunun izlenebilmesi,

Ogrenci merkezli uygulamalarin bulunmast,

Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalarin bulunmasi,

Akademik danigsmanlik ilke ve kurallar dahilinde yiiriitilmesi,

Enstitiiniin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin siireclerin tanimlanmasi.

TEHDITLER

Gerek dgretim elemanlarmin gerekse 6grencilerin akademik caligsmalarini yapacaklari
fiziki mekanlarin olmamasi.

Ogretim elemanlar1 i¢in sanayi odakli basta olmak iizere kurum dis1 desteklenen proje
bagvurma ve yiirlitme eksikligi,

Lisanstistli 6grencileri i¢in fiziki (ofis) ve laboratuvar altyap1 yetersizliklerinin, egitim-
Ogretim hizmetinin kalitesini diisiirmesi,

Lisanstistili diizeydeki kurum i¢i fonlamalarin uygulamali bilimler i¢in yetersiz kalmasi,

2023 YILI HEDEFLERININ GERCEKLESME DURUMLARI

2023 yil1 hedefleri enstitiimiize bagli olmayan nedenler ile gergeklestirilememistir bu

nedenle ayn1 hedefler 2024 yil1 icinde gergeklestirilmesi planlanan hedeflere dahil edilmistir.

2024 HEDEFLERI

Lisansiistii egitim igerisinde yer alacak yliksek lisans ve sanatta yeterlik diizeyinde yeni
programlarin agilmasi,

Enstitii biinyesindeki egitim- 6gretim hizmetleri i¢in fiziki mekanlarin ve teknolojik arag
gereg imkanlariin arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi,

Enstitiimiize ait 6zel bir sergi alanin olusturulmasina yonelik planlamanin yapilmasi,
Enstitiiniin kalite politikasinin olusturulmasi,




